
ダイバーシティ推進センター企画

日頃より、本学のダイバーシティ推進にご協力をいただき、感謝申し上げます。
内閣府の男女共同参画週間（6/23～29）にあわせて、本学ではダイバーシティ推進週間とし、
本年度もみなさまから川柳を募集いたします。作品は、ダイバーシティに関わることならなん
でも構いません。「五・七・五」で詠んだオリジナル作品をご応募ください。

本年度も、LGBTQ＋部門、ジェンダー部門、ワーク・ライフ・バランス（学生生活を含む）
部門、その他の４つのカテゴリーをご準備してみなさまからの投稿をお待ちしております。
英語の川柳も大歓迎です。楽しみながらダイバーシティについて考えるよい機会となりますよ
う、奮ってご応募ください。

ダイバーシティ推進センター⾧ 神保 睦子

ダイバーシティに関する川柳を募集します。

1位～3位には賞状と副賞を
授与します。
（4位以下の優秀作品には賞
状と参加賞を授与します。）

学生・教職員（契約職員、
パートタイム職員含む）
※本学に所属する方ならど
なたでも出品できます。

2025年5月19日 (月)
～

6月20日 (金) 17:00

応募期間 応募対象者 受 賞

氏名、所属、職名（学生の場合は学籍番号および学年）、メールアドレスを記載の上、Google
フォームで提出してください。なお、入賞・入選作品を学内外に公表させていただく際には、
ペンネームとしていただいても結構です。応募時にその旨お知らせください。お一人３句まで
応募いただけます。

応 募 方 法

応 募 先

こちらのQRコードよりご投稿ください。
https://forms.gle/udoZhLwVQPgTu8bc8
お問い合わせは、人事課人材育成推進係までご連絡ください。
E-mail:syokuin@office.tut.ac.jp

注意事項
・人権の侵害がされない表現であること。
・個人が特定されないこと。
・未投稿・未発表のオリジナル作品に限る。
・原著作権は、作者に帰属するが、ダイバーシティ推進センターの判断で、ホームページや学内外のダイバー
シティに係る展示に、無償で利用・提供できることとする。

・部門ごとに必ず賞を出すわけではありません。審査の上、決定させていただきますことをご了承ください。


